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1. Wstep.

Poradnik ,,Jak wspiera¢ wedrownikow w rozwoju?” zostat przygotowany w ramach
realizacji proby harcmistrzowskiej. Jego tresci maja stanowi¢ pomoc dla opiekundw
prob na stopnie wedrownicze oraz dla cztonkéw wedrowniczych kapitut. Praca
z wedrownikami w zakresie realizacji najwyzszych stopni jest dziataniem
o charakterze indywidualnym. Wskazéwki zawarte w ponizszym poradniku nalezy
traktowac jako propozycje pewnych sposobow wspomagania mtodych wedrownikow.
Nalezy pamietaé, ze zdobywanie stopni wiaze sie z poszukiwaniem swojego miejsca
oraz doskonaleniem sie w wybranych przez siebie dziedzinach. Nie ma jednego
idealnego schematu rozwoju. Dlatego tak wazna jest indywidualizacja podejscia
do kazdego probanta, ktory chce sie rozwijac i pracowac nad soba. Mam nadzieje,
ze tresci obecne w poradniku pomoga stac sie lepszym opiekunem préb i wsparciem
dla wedrownikow.

phm. Diana Madejska-Chuchata HR
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2. Jak to dziata? - przepisy obowiazujace
w ZHP dotyczace zdobywania stopni wedrowniczych

Najwazniejszym dokumentem, w ktoérym mozemy znalez¢ informacje na temat
zdobywania stopni wedrowniczych jest Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 40/XXXII Rady
Naczelnej ZHP z dn. 15 czerwca 2003 roku. Jest to system stopni harcerskich.
W dokumencie tym widnieje opis wszystkich stopni harcerskich oraz sposobu
ich zdobywania.

W zasadach i trybie zdobywania stopni harcerskich czytamy:

»Zdobycie stopni harcerki orlej/ harcerza orlego i harcerki Rzeczpospolitej/
harcerza Rzeczpospolitej wymaga utozenia indywidualnej préby na stopien.
Planowanie i realizacja prob na te stopnie wspiera opiekun préby. Moze by¢
nim harcerz w stopniu rownym zdobywanemu albo wyzszym lub instruktor
(w przypadku stopnia harcerki orlej/harcerza orlego w stopniu przewodnika,
w przypadku stopni harcerki Rzeczpospolitej/ harcerza Rzeczpospolitej
minimum w stopniu podharcmistrza”.

Z powyzszego zapisu wynika, ze harcerz, ktory chce zdoby¢ stopien wedrowniczy
powinien utozy¢ dostosowany do swoich potrzeb i mozliwosci program proby.
Wspierac go bedzie w tym opiekun, ktory konsultuje propozycje zadan i wspomaga
wedrownika w budowaniu swojej sciezki rozwoju. Opiekun musi posiada¢ minimum
stopien, ktory dana osoba chce zdobywac lub w przypadku stopnia HO opiekunem
moze by¢ instruktor w stopniu przewodnika, zas HR podharcmistrz. Program proby
winien zostac przedstawiony w karcie proby.

Osoba, ktora chce rozpocza¢ zdobywanie stopni wedrowniczych powinna posiadac
naramiennik wedrowniczy, ktory stanowi wstep do wedrowniczego rozwoju.

W systemie stopni harcerskich zostaty réwniez przedstawione szczegotowe wytyczne
dotyczace realizacji prob na stopnie wedrownicze. Znajdziemy tam informacje, takie
jak: idea stopnia, zalecany czas trwania, wymagania oraz wiadomosci o tym, kto
moze przystapi¢ do realizacji danej proby. Zaznacza sie réwniez, ze w kazdym
srodowisku harcerskim mozna uzupetni¢ probe o dodatkowe wymagania.
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3. Czym jest kapituta wedrownicza?

3.1. Gdzie moze dziata¢ kapituta?

Kapituta wedrownicza jest jednym z zespotow, ktory moze funkcjonowac
na poziomie:

e druzyny - w tym przypadku druzyny wedrowniczej, gdyz jest to podstawowe
miejsce realizowania sie wedrownika,

e szczepie,

e zwigzku druzyn,

e hufcu.

3.2. Zasady funkcjonowania kapituty.

Gtownym celem dziatania kapituty jest zatwierdzanie programow prob
wedrowniczych przedstawionych przez osobe, ktora chce realizowac dany stopien
oraz podejmowanie decyzji w sprawie zamkniecia proby i przyznania danego stopnia.
Kapituta nie przyznaje stopnia w rozkazie. Moze wnioskowa¢ do szefa jednostki,
w ktorej dziata o umieszczenie tej informacji w rozkazie.

W sktad kapituty wchodza osoby posiadajace dany stopien lub instruktorzy.

Jako potwierdzenie powyzszych informacji przytocze fragment z Systemu Stopni
Harcerskich:

,D0 prowadzenia préb HO i HR (zatwierdzania programu préby oraz podjecia
decyzji o przyznaniu stopnia) mozna powotac kapitute stopni przy druzynie,
szczepie, zwiazku druzyn lub hufcu. W sktad kapituty moga wchodzi¢ tylko
posiadajacy ten stopien harcerze i instruktorzy. Kapituta sktada sie
przynajmniej z trzech cztonkow. Szczegotowe zasady funkcjonowania kapituty
okreslaja cztonkowie kapituty, a zatwierdza komendant jednostki, przy ktorej
dziata kapituta.”
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3.3. Jak stworzy¢ regulamin kapituty?

Kazda kapituta powinna posiada¢ wtasne zasady funkcjonowania. Najlepiej spisac
je w jednym przejrzystym regulaminie. Powinien on by¢ dostepny nie tylko dla
cztonkow kapituty, ale rowniez dla osob zdobywajacych w niej stopnie.

Regulamin:

e musi by¢ zgodny z Systemem Stopni Harcerskich,

e powinny w nim znajdowac sie informacje dotyczace tego, kto moze byc
cztonkiem kapituty,

e wewnetrzne zasady funkcjonowania kapituty (czestotliwos¢ spotkan, opis
sposobu opiniowania programu prob, kart proby, szczegotowe zasady
podejmowania decyzji o przyznaniu danego stopnia)

e informacje na temat dokumentacji prowadzonej przez zespét (np. protokoty
spotkan),

e jesli kapituta dziata na poziomie hufca lub zwiazku druzyn nalezy okresli¢
sposob kontaktu z kapitutg w celu ustalenia spotkania.

Regulamin kapituty musi by¢ zatwierdzony przez szefa danej jednostki, w ktérej
kapituta dziata. W hufcu przez komendanta hufca, w zwiazku druzyn przez
komendanta zwiazku druzyn, w szczepie przez komendanta szczepu, w druzynie
wedrowniczej przez cztonkow druzyny zaleznie od zapisu w konstytucji.

3.4. Dobre praktyki dotyczace funkcjonowania kapituty.

Przede wszystkim kapituta ma by¢ miejscem, w ktorym propaguje sie idee
zdobywania stopni. Ma to by¢ zespot osob, ktéry poza opiekunem grupy stanowi
wsparcie dla osoby zdobywajac a dany stopien.

Kapituta to rowniez miejsce, w ktorym moga dziata¢ harcerze i instruktorzy z wieksza
wiedza i doswiadczeniem, posiadajacy dany stopien. Moze to byc¢ dla nich pole stuzby
w danym srodowisku. Osoby dziatajace w kapitule powinny stuzy¢ rada i pomoca
przede wszystkim probantom oraz opiekunom prob. Nalezy unikaé sytuacji w ktorych
cztonkowie kapituty zaczng petni¢ wytacznie role oceniajace i niczym sad stwierdzac
czy dana osoba zastuzyta lub nie zastuzyta na dany stopien.

Jesli kapituta dziata na poziomie hufca warto, aby tak jak kazdy inny zespét hufca
posiadata swoja zaktadke na stronie hufca. W niej mogtyby znajdowac sie informacije
o terminach kolejnych spotkan, regulaminie kapituty, kontakt do cztonkow kapituty
oraz karty prob.

Osoby pracujace w kapitule mogg rowniez co pewien czas zorganizowac dyzury,
podczas ktorych zainteresowane osoby mogtyby konsultowaé programy prob.
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Raz w roku na poziomie hufca mozna rowniez zorganizowac warsztat dla opiekunéow
prob wedrowniczych, aby pomédc rozwijac ich kompetencje oraz wspiera¢ w pracy
z mtodymi wedrownikami. Organizatorem takiego wydarzenia mogliby by¢ zaroéwno
cztonkowie kapitut, jak rowniez osoby dziatajace w namiestnictwach wedrowniczych
hufcow.

W idealnej sytuacji stopnie powinny by¢ zdobywane w druzynach wedrowniczych
wowczas zgodnie z zapisami w konstytucji druzyny wedrownik magtby realizowac
swoja probe. Wszystko odbywato by sie wtedy na poziomie druzyny, a zamkniecie
proby bytoby ogtaszane w rozkazie druzynowego.

Niestety nie we wszystkich hufcach i szczepach srodowiska wedrownicze sg na tyle
silne, aby druzyny byty zdolne do powotania wewnetrznych kapitut. Czesto
druzynowy nie posiada stopnia, ktory cztonkowie druzyny chca zdobywaé. Wowczas,
niezbedna jest kapituta na wyzszym poziomie. Zespot ten jest takze potrzebny,
gdy druzynowi gromad zuchowych lub druzyn harcerskich chca zdobywac stopnie
wedrownicze, a w ich hufcu nie ma dobrze dziatajacego srodowiska wedrowniczego.
Sam druzynowy wedrowniczy powinien zdobywaé stopnie w kapitule szczepu
lub hufca.
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4. Rola opiekuna préby na stopnie wedrownicze.

4.1. Kto moze by¢ opiekunem préby?

Zeby méc byé opiekunem proby nalezy spetni¢ wymagania formalne, ktdre zostaty
przedstawione we wczesniejszej czesci poradnika.

To jednak nie wszystko..... Jesli ktos wybiera Ciebie na swojego opiekuna,
to zazwyczaj jest to przemyslana decyzja. Nie robi tego z przypadku. Wybiera
Ciebie, bo prawdopodobnie jestes dla tej osoby autorytetem. Posiadasz cechy, ktore
w pewien sposob wyrdzniaja Cie sposrdd innych. Twoj przyszty probant darzy
Cie zaufaniem. Chce, abys wspart go z realizacji proby od czasu i jej stworzenia
do pozytywnego zamkniecia. Powinno by¢ to dla ciebie duzym wyrdznieniem.
Pamietaj réwniez, ze jest to nie lada zadanie i wyzwanie - rowniez dla Ciebie drogi
opiekunie! Badz wsparciem, udzielaj rad, inspiruj, badz partnerem w relacjach.
To jaka Ty przyjmiesz postawe jako opiekun, w przysztosci moze zaowocowac
w postawie Twojego obecnego podopiecznego, ktory za pewien czas sam stanie sie
opiekunem.

4.2. Cechy dobrego opiekuna.

Bardzo czesto dobrego opiekuna proby poréownujemy do harcerskiego ideatu.
Tworzymy pewien wzor niedoscigniony, ktoremu pozniej trudno nam sprostac. Bedac
wielokrotnie opiekunem préob na stopnie wedrownicza oraz organizatorem
warsztatow z tego zakresu tematycznego stworzytam zbior cech, ktory wedrownicy
cenig sobie w sposob szczegodlny.

Drogi opiekunie préby, jesli chcesz, aby Twoj probant okreslit Cie jako ,,dobrego”
pamietaj o tym, zeby:

e znalez¢ dla niego czas, e dawac pole do popisu - w koncu to proba
e byc¢ wobec niego szczerym, Twojego podopiecznego, a nie Twoja
e wspiera¢ w trudnych chwilach, wtasna,

o inspirowac do realizacji ciekawych zadan, ® nadaj oznaczenie danego stopnia, bedzie
e pomagac w zatatwieniu formalnosci, to mitym zakonczeniem Waszej wspétpracy.

e motywowac do rozwoju,
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[1] Planowanie

W okresie planowania proby nalezy zapoznac
swojego probanta z wytycznymi, ktére przed nim
stoja  podczas realizacji danej proby.
Poinformowad, jaki moze by¢ maksymalny czas
wykonywania zadan i co sie z tym wiaze. Rozpoczac
prace z idea stopnia. Zapozna¢ z nig probanta
i oméwic do czego nalezy dazyc w trakcie realizacji
proby.

Przede wszystkim nalezy jednak pozna¢ mocne
i stabe strony swojego proba. Warto, dowiedziec¢
sie jakie ma pomysty na zadania i nad czym przede
wszystkim chce pracowac. Co bedzie stanowito dla
niego wyzwanie. Wspdlnie nalezy ustali¢ cele,
ktore chce sie osiagnac. Kolejno nalezy przejs¢
do konstruowania zadan. Na tym etapie warto
wyeliminowa¢ zadania z obszaru ,proba dla
proby”. Harcerz nie powinien robi¢ zadan na site,
musza one dotyczy¢ jego potrzeb oraz
indywidualnych predyspozycji. Kazde zadanie
powinno by¢ przemyslane i odnosi¢ sie do celu,
ktory chce sie osiagna¢. Pomoézmy réowniez
probantowi utozy¢ zadani pod wzgledem
jezykowym, aby brzmiaty one w sposdb wtasciwy.
Czesto wedrownicy majg Swietny pomyst
na zadanie, nie zawsze potrafia je zapisac.
Wspierajmy probanta podczas przedstawiania
programu proby na kapitule. Badz obecny, niech
wie ze moze na Tobie polegac!

[3] Podsumowanie préby

To kluczowy moment, wspolnie z podopiecznym
spotykamy sie aby dokona¢ analizy tego co udato
mu sie osiagna¢. Omawiamy, nie tylko
poszczegolne zadania, ale przede wszystkim
poziom zrealizowania idei stopnia. Pytamy jak
ocenia swoja probe, o to co byto dla niego
najwiekszym wyzwaniem. W miare potrzeb
wspieramy naszego podopiecznego w pisaniu
raportu lub sprawozdanie ze zrealizowanej proby.

[2] Realizacja proby

To najbardziej wytezony czas pracy Twojego
podopiecznego. Bardzo wazne jest aby
mobilizowa¢ go do systematycznosci, nie
dopuszcza¢ do sytuacji w ktorej wiekszos¢ zadan
zostawia na ostatnig chwile. Sposdb kontaktu
z probantem i jego czestotliwos¢ jest zalezna
od systemu jaki sobie odbierzesz. Co najmniej raz
w potowie trwania proby nalezy spotkac sie z nim
i podsumowac, to co udato sie osiagnac.

Opiekun proby jest pierwsza osoba, do ktérej wraca
sie wedrownik, gdy podczas realizacji zadan
pojawiaja sie problemy. O tym jak sobie z nimi
radzi¢ znajdziesz informacje w kolejnych czesciach
poradnika.

[4] Zakonczenie préby

Zakonczenie préby najczesciej ma miejsce
na spotkaniu kapituty podczas, ktorej Wasz
podopieczny prezentuje swoje dokonania. Mozecie
zostaC poproszeni przez cztonkow kapituty, aby
wypowiedzie¢ sie na temat tego, jak oceniacie
zaangazowanie podopiecznego w realizacje proby.
Jesli  wszystko poszto dobrze zostaje Wam
najprzyjemniejsza cze$¢ - wreczenie oznaczenia
stopnia. Zazwyczaj odbywa sie to zgodnie
z tradycja srodowiska. Nalezy jednak uniknaé
sytuacji, w ktérej to nasz podopieczny sam kupuje
sobie gwiazdke. Bardzo czesto proby wedrownicze
podobnie jak proby instruktorskie sa ogromnym
wyzwaniem dla harcerza. Nalezy ta osobe
w momencie nadania stopnia docenic i opowiedzie¢
w wedrowniczym gronie o tym co udato mi sie

osiagnac.

4.3. Etapy pracy z probantem.




4.4, Jak radzi¢ sobie z problemami?

Jak w kazdej probie, tak i podczas zdobywania stopni wedrowniczych zdarza sie
ze nasz podopieczny moze miec problemy. Mogg one mie¢ charakter krotkotrwaty,
chwilowy, jak rowniez przybiera¢ forme dtugotrwatej trudnosci, ktéra moze
uniemozliwi¢ pozytywne zamkniecie proby. Ponizej przedstawiono opis kilku
mozliwych sytuacji wraz z proponowanymi sposobami radzenia sobie z nimi.

Problem: ,,Brak motywacji do realizacji proby”

To problem, z ktérym boryka sie wiekszos¢ osob realizujacych préby, nie tylko
wedrownicze. Jest okres, w ktorym swietnie radzimy sobie z pokonywaniem wyzwan,
ktore przed nami stoja. Chwilami jednak pojawiajg sie trudniejsze chwile, ktore
moga skutkowac zdecydowanym brakiem motywacji do dalszego rozwoju w ramach
proby.

Jako opiekun proby, powinienes dotrze¢ do sedna problemu. Proponuje szczera
rozmowe z probantem na temat jego sytuacji. Zdarza sie ze mtodzi wedrowniczy
przezywaja czesto ogromne problemy rodzinne lub trudne sytuacje w szkole.
Pomagajmy na miare swoich mozliwosci. Nie jestesmy psychologiem, mozemy jednak
wspierac rozmowa, dobrym stowem, udzieleniem rady. To bardzo wazne.

Czesto brak motywacji wynika z tego, ze nasz podopieczny nie jest w stanie pokonac
wyzwania, ktore przed soba postawit np. ze wzgledow finansowych. Zawsze mozna
dokonac¢ zmian w probie. Tak, aby realizowane zadania wynikaty z rzeczywistych
potrzeb i mozliwosci wedrownika. Pamietajmy o tym, ze dobra motywacja jest
rowniez nasz wtasny rozwoj. Jesli nasz podopieczny widzi, ze my réwniez realizujemy
proby i zmagamy sie z pewnymi przeciwnosciami, aby osiagna¢ dany cel to stajemy
sie dla niego zdecydowanie bardziej autentyczni. Jesli nam sie udaje, to jemu
réwniez sie uda.
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Problem: ,,Powtarzajace sie zadania w prébach wedrowniczych”

Problem powtarzajacych sie zadan wystepuje w sytuacji w ktorej proba nie jest
dopasowana do osoby ja realizujacej. Kazdy z nas jest innymi, ma swoje mocne
i stabe strony. Mimo podobnych wymagan nie powinno sie budowac proby
wedrowniczej opartej na tych samych zadaniach dla wszystkich. Co wiecej warto
inspirowac sie wzajemnie. Rozmawiac¢ w srodowiskach o realizowanych zadaniach.
Czesto rowniez na forach internetowych poswieconych harcerstwu znajdziemy
pomysty na ciekawe sposoby realizacji danego wymagania w prébach na stopnie
wedrownicze. Jesli cztonkowie kapituty wedrowniczej w danych srodowisku
np. w szczepie widza powtarzalnosc zadan wystepujacych u osob realizujacych proby
powinny zareagowac. Wowczas mozna zorganizowac¢ warsztaty dla opiekunow prob
wedrowniczych, aby poruszy¢ wraz z nimi problem powtarzajacych sie zadan,
wspolnie odpowiedziec na pytanie, jak mozna sobie z tym poradzic.

Problem: ,,Presja rodzicow - ucz sie do matury, a nie harcerstwo”

Rzeczywiscie bardzo czesto osoby zdobywajace stopien Harcerza Rzeczpospolitej
przyttoczone sg obowiazkami zwigzanymi z nauka. Rodzice rowniez wywieraja duza
presje, aby ich pociecha osiagneta jak najwyzsze wyniki i dostata sie na wymarzone
studia. Proba nie musi rozmija¢ sie z nauka do matury. Oczywiscie moga one is¢
ze soba w parze. Nic nie stoi na przeszkodzie, aby przygotowania do matury znalazty
sie w jednym z zadan postawionych przed wedrownikiem. Musimy miec¢ swiadomosc,
ze ten fakt moze jeszcze bardziej mobilizowac¢ do nauki. Gwarantuje, ze w takiej
sytuacji rowniez rodzice nie beda miec zastrzezen. Pamietajmy, ze rok maturalny
jest bardzo wymagajacy dla mtodego cztowieka, jesli zostanie on obarczony samymi
zadaniami zwigzanymi z ciagtymi wyjazdami i bedzie to wigzato sie z dosy¢ czesta
nieobecnoscig w domu, to rodzice oczywiscie nie beda na to przychylnie patrzec.

Problem: ,,Cztonkowie kapituty demotywuja do realizacji prob”

Trudno jest jednoznacznie zaradzi¢ na ten problem. Wszystko zalezy od sytuacji
w Srodowisku. Z jednej strony mozemy mie¢ wedrownika, ktory z gory jest
uprzedzony do cztonkdéw KSW i wszelkie uwagi dotyczace proby bedzie traktowat jako
obelge. Z drugiej, za$ strony cztonkowie kapitut to czesto osoby obecne w danym
zespole na site. Tylko dlatego, ze kiedys zdobyty dany stopien. Teraz nie rozwijaja
sie juz i z gory traktuja wszystkie mtode osoby, ktére chca zdobywac stopnie
wedrownicze. Sytuacja jest wowczas szczegélnie trudna. Wszystko zalezy
od przewodniczacego KSW, ktory powinien odby¢ rozmowe z cztonkami swojego
zespotu. Zachecad ich do udziatu w warsztatach i szkoleniach dotyczacych stopni
wedrowniczych. By¢ moze nowe spojrzenie na realizacje stopni pomoze im lepiej
traktowac osoby, ktory chca sie wedrowniczo rozwijac.
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5. Stopnie wedrownicze.

5.1. Kilka stow o naramienniku wedrowniczym.

Zdobycie naramiennika wedrowniczego jest wstepem do realizacji stopni
wedrowniczych. Bez jego posiadania wyzszych stopni nie mozna zdoby¢.

Jak zdobyc¢ naramiennik wedrowniczy?

Sa dwa sposoby. Jeden, najbardziej oczywisty to odbycie
proby na naramiennik wedrowniczy. Moga to zrobi¢ harcerze,
ktorzy ukonczyli 16 rok zycia. Dotyczy to zarowno harcerzy
starszych przechodzacych do druzyn wedrowniczych, jak
i osob, ktore dopiero w tym wieku rozpoczynaja swoja
przygode z harcerstwem. Préoba ta, powinna trwad
maksymalnie pét roku (6 miesiecy). Podczas jej trwania
przyszty wedrownik poznaje symbolike wedrownicza oraz
zasady funkcjonowania metodyki, w ktorej sie znalazt.
To moment, gdy stawia przed soba pierwsze wyczyny oraz
zaczyna opiera¢ swoja indywidualng dziatalnos¢ harcerska
na stuzbie.

W wypadku proby wedrowniczej dla osoby, ktéra dopiero
rozpoczeta swoja przygode z harcerstwem warto potaczyc
jaz proba harcerza. Proby wedrownicze powinny by¢
realizowane na poziomie druzyn wedrowniczych, gdyz jest
to podstawowe srodowisko dziatania przysztego wedrownika.

Drugim sposobem zdobycia naramiennika jest uczestnictwa w szkoleniu dla liderow
wedrowniczych. Przede wszystkim w kursie druzynowych wedrowniczych. To opcja
dla oséb dorostych, ktére na state chciatyby sie zwigza¢ metodyka wedrownicza.
Podczas trwania kursu, takie osoby zdobywaja wiedze o metodyce wedrowniczej.
Ucze sie jak pracowac z wedrownikami, przezywaja prawdziwie wedrownicza
przygode. Komendant kursu na prawo nada¢ naramiennik wedrowniczy kurantowi,
ktory aktywnie brat udziat w kursie. Moze on przygotowac podczas kursu specjalne
zadania do realizacji dla takiej osoby. Nadanie naramiennika zaréwno w jednym, jak
i drugim przypadku winno odbywac sie w gronie wedrownikow. Powinno miec forme
obrzedowa z wykorzystaniem ognia. Po zakonczeniu proby wedrowniczej harcerz
otrzymuje mozliwos¢ noszenia naramiennika na lewym pagonie munduru
harcerskiego.
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Pamietajmy, ze nadanie naramiennika to obrzed bardziej indywidualny w gronie
najblizszych osob. Warto odnies¢ sie wowczas do dewizy wedrowniczej oraz tresci
kodeksu wedrowniczego. Dobrym pomystem jest takze to, aby osoba zamykajaca
prébe na naramiennik bezposrednio miata mozliwos¢ otworzenia stopnia Harcerza
Orlego.

5.2. Harcerz Orli — idea stopnia, sposéb zdobywania
Kto moze zdoby¢ stopien Harcerza Orlego?

Zgodnie ze Systemem Stopni Harcerskich do proby moze przystgpi¢ harcerz/harcerka
ktory:

e zdobyt stopien samarytanki/cwika,

e jesli nie posiada stopnia samarytanka/cwik realizuje probe na stopien Harcerza
Orlego/Harcerki Orlej poszerzong wiadomosci i umiejetnosci zawarte
w wymaganiach poprzednich stopni,

e aktywnie uczestniczy w zyciu druzyny,

e zrealizowat probe wedrownicza i otrzymat naramiennik wedrowniczy

e wspolnie z opiekunem przygotowat indywidualny program proby.

Préba trwa od 12 do 18 miesiecy. Jej oznaczeniem jest jedna gwiazdka noszona
na prawym naramienniku munduru. Obrzedowe nadanie stopnia odbywa sie zgodnie
z tradycjg przyjeta w Srodowisku wedrownika. Proba jest przeznaczona dla oséb
w wieku od 16 do 18 roku zycia. Nastawiona jest na poszukiwanie swojego miejsca
oraz pomystow na to, co chce sie osiggngc. Realizujg jg zazwyczaj uczniowie liceum
lub technikum, ktérzy dopiero wybierajg swojg droge zawodowg, stajg sie mistrzem
wybranej dziedzinie. Proba moze by¢ dodatkowg motywacjg do doskonalenia siebie,
rozwijania swoich umiejetnosci.

Jako ciekawostke nalezy wspomnie¢ ze stopien Harcerza Orlego jest dosyc¢
wyjgtkowy. Zostat wprowadzony w ZHP w okresie miedzywojennym zlikwidowane
w 1949 roku i przywrécone w 1981 roku.

Nad czym powinien pracowac opiekun proby ze swoich probantem? Przede wszystkim
nad ideg stopnia.

Tresé idei:

,Kierujgc sie Prawem Harcerskim buduje swéj wiasny system wartos$ci. Sam
wyznacza swoje cele. Wybiera swojg droge zyciowg. Dgzy do mistrzostwa
w wybranych dziedzinach. Podejmuje wyzwania. Znajduje pole statej stuzby.”
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Szczegdblny nacisk w tej probie stawiany jest na budowanie systemu wartosci mtodego
wedrownika. Tak, aby potrafit on okresli¢ co jest dla niego priorytetem. Stopien
harcerza orlego zwigzany jest z duzg samodzielnoscig i odpowiedzialnoscig
za stawiane przed sobg cele. To czas wyboru drogi w ktorej chce sie zostaC mistrzem
oraz podejmowania sie stuzby w dtuzszej perspektywie czasowej.

Wymagania

Wymagania na stopien oparte sg na ptomieniach watry wedrowniczej. Cata proba
skupia sie na sile ciata, rozumu i ducha. W tych trzeba aspektach nalezy planowac
zadania. Na tym poziomie najwazniejszy nie bedzie przyrost wiedzy, bgadz rozwgj
kompetencji wedrownika, lecz to jak zmienita sie jego wewnetrzna postawa
i osobowo$¢é. Sama proba jest instrumentem metodycznym, ma stanowi¢ bodziec
do pracy nad soba.

Zadania tworzone sg w oparciu o wymagania i maja charakter indywidualny,
dostosowany do celow, ktére stawia przed sobg probant. Rolg opiekuna jest
wspieranie swojego podopiecznego. Stuzenie mu pomocg w okreslonych sytuacjach
oraz bycie motywatorem do dalszych postepdw.




5.3 Harcerz Rzeczpospolitej - idea stopnia, sposéb zdobywania
Kto moze zrobic stopien Harcerza Rzeczpospolitej?
Do préby moze przystapic¢ harcerz/harcerka, ktory:

e zdobyta stopien Harcerza Orlego/Harcerski Orlej,
e wspolnie z opiekunem przygotowata indywidualny program swojej proby.

Stopien Harcerza Rzeczpospolitej to najwyzszy stopien harcerski. Zazwyczaj
zdobywaja go osoby w wieku od 19 do 21 roku zycia. Pamietajmy, ze tylko do 21 roku
zycia w Zwiazku Harcerstwa Polskiego mozna zdobywac stopnie. Wowczas, konczy
sie wiek wedrowniczy.

Tresc¢ idei:

,Ma wtasny system wartosci wynikajacy z prawa harcerskiego. Kieruje sie nim

we wszystkich aspektach swojego zycia. Potrafi godzi¢ petnione przeze siebie
role, np. w rodzinie, w szkole, w pracy, w dziatalnosci spotecznej. Osiaga
mistrzostwo w wybranych dziedzinach aktywnosci. Jest s$wiadomym
obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej. Swoim zyciem daje sSwiadectwo
o harcerstwie.”

Harcerz Rzeczpospolitej ma by¢ swiadomym obywatelem swojego kraju. Racjonalnie
spetnia¢c swoje role we wszystkich srodowiskach aktywnosci (rodzina, praca,
harcerstwo, pasje). W trakcie codziennych zaje¢c ma prezentowac prawdziwie
harcerska postawe.

Wymagania w probie oparte sg na polanach watry wedrowniczej - stuzbie, pracy nad
sobg oraz poszukiwaniu swojego miejsca w spoteczenstwie.

Proba trwa od 12 do 24 miesiecy. Ma charakter indywidualny i powinna $wiadczyc
o dojrzatosci osoby, ktora ja realizuje. Ma stanowic¢ ukoronowanie wtasnego rozwoju
w zgodzie z prawem harcerskim oraz harcerskimi wartosciami. Osoby zdobywajace
stopien HR wybraty juz zazwyczaj swojq droge zyciowa. To mistrzowie w konkretnej
dziedzinie. Maja swoje autorytety, ktore chcg nasladowac.

Opiekunem proby jest zazwyczaj osoba z duzym doswiadczeniem harcerskim oraz
zyciowym. Ma stanowi¢ inspiracje podczas tworzenia programu proby. Nalezy jednak
zwrdci¢ uwage na fakt, ze opiekun nie moze narzucac zadan lub pomystow swojemu
podopiecznemu, ma wspierac i towarzyszy¢ w drodze realizacji proby.
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Jak odczarowac stopien HR?

W wielu srodowiskach utarto sie ze stopien Harcerza Rzeczpospolitej jest czyms tak
tajemnym, ze wrecz jest nie do zdobycia. Owszem wiaze sie on z duzym prestizem,
jednak jest dostepny dla kazdego wedrownika. Nalezy tylko sprostac okreslonym
wymaganiom, jak w kazdej innej probie. Zdobycie stopnia HR powinno byc
naturalnym zwienczeniem rozwoju wedrowniczego. Jego posiadanie swiadczy o tym,
ze jest sie S$wiadomym obywatelem, cztowiekiem dojrzatym kierujacym sie
harcerskimi wartosciami. Nie boj sie go zdobywac! Wystarczy chciec!

6. Zakonczenie.

Mam nadzieje, ze w poradniku znalezliScie odpowiedz na to, jak wspierac
wedrownikow w rozwoju. Oczywiscie tekst dotyczy tylko pewnego fragmenty
wedrowniczej rzeczywistosci zwigzanego ze stopniami. Wierze gteboko w to,
ze zawarte powyzej porady beda stanowity pomoc dla opiekunow prob na stopnie
wedrownicze oraz cztonkdéw kapitut wedrowniczych. Wszystkim czytelnikom
poradnika zycze wytrwatosci w petnieniu roli opiekuna proby. Pamietajcie, ze jest
to ogromy przywilej. Nie zmarnujcie szansy bycia kim$ waznym w swoim
wedrowniczym srodowisku. Odpowiadajcie na potrzeby swoich podopiecznych i nie
bodjcie sie stawia¢ przed nimi wyzwan. Inspirujcie, motywujcie, a co najwazniejsze
robcie rowniez wtasne proby i doskonalcie sie.

Powodzenia w wedrowniczym rozwoju!
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